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ALLEGATO 2 - Tabella di valutazione dei titoli per selezione di esperto collaudatore

Candidato:
n. Titoli ed esperienze lavorative Valutazione Punti da Punti da
compilare a | compilare a
cura del cura del
candidato Dirigente
Scolastico
1 | Diploma di perito Punti 8/100
Informatico Max 1 titolo
Elettronico
Elettrotecnico
2 | Laurea triennale in ambito tecnico- | Punti 10/100
scientifico nuovo ordinamento Max 1 titolo
3 | Laurea specialistica in ambito Punti 20/100
tecnico — scientifico nuovo Max 1 titolo
ordinamento (1)
Laurea quinquennale in ambito Punti 30/100
tecnico scientifico vecchio Max 1 titolo
ordinamento (1)
4 | Master di primo e secondo livello Punti 5/100
in ambito tecnico scientifico Max 1 titolo
attinente 1’incarico
5 | Altra laurea quinquennale o Punti 5/100
specialistica non attinente ’ambito | Max 1 titolo
tecnico-scientifico
6 | Corso di formazione ForTic C2 Punti 10/100
Max 1 titolo
7 | Corso di formazione sull’uso delle Punti 2/100
L.IM. Max 5 titoli
8 | Attivita lavorativa o professionali Punti 5/100
coerenti con 1’incarico Max 1 titolo
9 | Certificazioni competenze inerenti Punti 1/100
le TIC Max 5 titoli
10 | Responsabile laboratorio Punti 1/100
informatico/scientifico Max 5 anni
11 | Docenza in corsi di formazione Punti 1/100
inerenti le TIC Max 7 corsi

(1) si valuta un solo titolo.
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